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FICHA TECNICA

ESTUDIO CUANTITATIVO A TRAVES DE
ENCUESTAS EN PANEL ONLINE CERTIFICADO

HOMBRES Y MUJERES. MAYORES DE 18 ANOS. DE LOS
GRUPOS SOCIOECONOMICOS ABC1. C2.C3 Y D.
RESIDENTES EN SANTIAGO Y LAS DISTINTAS REGIONES
DEL PAIS

CUESTIONARIO ESTRUCTURADO CON PREGUNTAS
CERRADAS
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LOS RESULTADOS FUERON PONDERADOS SEGUN VARIABLES
SOCIODEMOGRAFICAS DE ACUERDO A DATOS OFICIALES COMO
FORMA DE REPRESENTAR EL UNIVERSO REAL DEL DEL PAIS
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PROPUESTAS AUMENTO 4% SISTEMA DE PENSIONES

Si los empleadores progresivamente aumentan en 4% las cotizaciones de sus trabajadores para mejorar las pensiones, a su juicio, esta medida:

35% CREE QUE PRODUCIRA
ALGUNA DISMINUCION EN EL
NIVEL DE EMPLEO

Provocara una muy fuerte
disminucién en el empleo
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Provocara una fuerte
disminucion en el empleo
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ADMINISTRACION DEL 4% NUEVA PROPUESTA SISTEMA DE PENSIONES

En tu opinidn, équién debiera administrar el 4% extra que se ha propuesto para que los empleadores aporten a las
cotizaciones de sus trabajadores para mejorar los fondosde pensiones?

EL COBRO DE UNA COMISION EXTRA
PARECE SER EL MAYOR DOLOR RESPECTO
A LA ADMINISTRACION DE LOS FONDOS

La AFP de cada trabajador, sin
el cobro de una comision
adicional

Un organismo publico creado
para administrar estos fondos
con un cobro extra de
comision
Otras instituciones privadas
(cajas de compensacion,

compainiias de seguro, etc) con
un cobro extra de comisiéon
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INSTITUCIONES SIN COMISION
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POSTERGACION EDAD DE JUBILACION

¢Retrasarias tu edad de jubilacion (mas alla de la legal) si a cambio pudieras retirar (al momento de jubilar) dinero de tus fondos de
pension equivalente al ahorro logrado durante ese mayor tiempo trabajado?
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BENEFICIO DE RETIRO DE
AHORROS
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PROPIEDAD AHORROS EN LA AFP

¢De quién crees que es la propiedad de los ahorros que se acumulan en las cuentas de AFP?

mar-18 mabr-18
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35% 33%

|
De las personas que cotizan en la AFP De las AFP Del Estado

Si No

Total : .
cotiza = cotiza
De las personas que cotizan en AFP 60% 68% 54% 41% 68% 78% 70% 72% 60% 45% 62% 57%
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RESUMEN
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Si bien la mayoria cree que un aumento de las cotizaciones con cargo al empleador no
provocara cambios en empleabilidad, un porcentaje no menor (35%) piensa que el empleo si
disminuira.

El cobro de posibles comisiones adquiere mayor protagonismo respecto a la decisidon de la
entidad a cargo de la administracion de los fondos.

La posibilidad de retirar anticipadamente los montos de ahorro en pensiones se instala como
una buena alternativa para incentivar el aumento de la edad de jubilacion.
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